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สรุปผลการประเมินตนเอง 
 

 

 

 
 

มาตรฐาน 
 

 

ค่าเฉลี่ยการประเมิน 
 

 ระดับคุณภาพ 

1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาด้านทัศนศิลป์ 2.60 พอใช้ 

2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนด้านทัศนศิลป์ 2.75 พอใช้ 
3 ด้านการบริหารจัดการวิทยาลัย 4.90 ดีมาก 
4 ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 5.00 ดีมาก 
5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย 5.00 ดีมาก 
6 ด้านการปลูกฝังจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทย

และพลโลก 
4.50 ดี 

7 ด้านการประกันคุณภาพการศกึษา 5.00 ดีมาก 

 
 

ค่าเฉลี่ย 
 

4.25 ดี 

 
 

 
การแปลผลการประเมินและระดับคุณภาพ 
 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 

 

ระดับคุณภาพ 

    ระดับคะแนน    0.00 – 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

    ระดับคะแนน    1.51 – 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 

    ระดับคะแนน    2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
    ระดับคะแนน    3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดับดี 

    ระดับคะแนน    4.51 – 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
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ตารางสรุปผลการประเมินรายตัวบ่งชี้  
 

 

 

ตัวบ่งชี ้
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนนิงาน 
ผลการด าเนินงาน 
เทียบกบัเป้าหมาย 

ผลการประเมิน
ตามเกณฑ ์

ค่าเฉลี่ยมาตรฐานที่  1 2.60 

1.1 ร้อยละของผู้เรียนที่มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
       เฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
60-69.99 

ร้อยละ 
64.93 

บรรลุ 3 คะแนน 

1.2  การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาส 
       ทางการศึกษา (สมศ.ตัวบ่งชี้ 18) 

3 ข้อ 5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

1.3  ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  
        (สมศ.ตัวบ่งชี้ 7) 

ร้อยละ 
60-69.99 

ร้อยละ  
75 

บรรลุ 4 คะแนน 

1.4  ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 

ร้อยละ 
60-69.99 

ร้อยละ  
100 

บรรลุ 5 คะแนน 

1.5 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ด้านทัศนศิลป์ (F-NET) ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติขึ้นไป 

ร้อยละ 
45-54.99 

- ไม่บรรลุ 0 คะแนน 

1.6  ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการ
ทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ 

      ด้านทัศนศิลป ์(F-NET) ตั้งแต่ค่าคะแนน
เฉลี่ยระดับชาติขึ้นไปในกลุ่มวิชา 
ภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 
45-54.99 

- ไม่บรรลุ 0 คะแนน 

1.7  ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การทดสอบ
มาตรฐานวิชาชีพของสถาบนัคุณวุฒิวิชาชีพหรือ
หน่วยงานที่คณะกรรมการประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายในสถาบนั-บัณฑติพัฒนศิลป์
รองรบั 

ร้อยละ 
60-69.99 

- ไม่บรรลุ 0 คะแนน 

1.8  ร้อยละของผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
เทียบกับแรกเข้า 

ร้อยละ 
40-49.99 

ร้อยละ  
30.77 

ไม่บรรลุ 0 คะแนน 

1.9  ร้อยละของผูส้ าเร็จการศึกษาที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ป ี

ร้อยละ 
60-69.99 

ร้อยละ 
100 

บรรลุ 5 คะแนน 

1.10  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ 
หน่วยงานหรือสถานศึกษาหรือผู้รับบริการที่มี
ต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา 

ร้อยละ 
60-74 

ร้อยละ 
78.88 

บรรลุ 4 คะแนน 
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ตัวบ่งชี ้
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนนิงาน 
ผลการด าเนินงาน 
เทียบกบัเป้าหมาย 

ผลการประเมิน
ตามเกณฑ ์

ค่าเฉลี่ยมาตรฐานที่  2 2.75 

2.1  ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตร
สมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับความ
ต้องการขององค์กร หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือ
ประชาคมอาเซียน 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 
ข้อ 1 - 3 

3 ข้อ บรรลุ 3 คะแนน 

2.2  ระดับคุณภาพในการจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้รายวิชา 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 1
และมีผล
ตาม 3 

2 ข้อ ไม่บรรลุ 2 คะแนน 

2.3  ระดับคุณภาพภายในการจัดการเรียนการ
สอนรายวิชา 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

3 ข้อ บรรลุ 3 คะแนน 

2.4  ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชา 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

3 ข้อ บรรลุ 3 คะแนน 

ค่าเฉลี่ยมาตรฐานที่  3 4.90 

3.1  ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัย 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

3.2  ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะ
ผู้น าของผู้บริหารวิทยาลัย 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

4 ข้อ บรรลุ  4 คะแนน 

3.3  ระดับคุณภาพในการจัดท าแผนการ
ปฏิบัติงานประจ าป ี

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์  
ข้อ 1 - 3  

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

3.4  ระดับคุณภาพในการพัฒนาวิทยาลัยตาม   
อัตลักษณ์และเอกลักษณ ์

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์  
ข้อ 1 - 3 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

3.5  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศของวิทยาลัย 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

3.6  ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง 
ปฏิบัติตาม
เกณฑ์  
ข้อ 1 - 3 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

3.7  ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียน 
ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

3.8  ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 
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ตัวบ่งชี ้
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนนิงาน 
ผลการด าเนินงาน 
เทียบกบัเป้าหมาย 

ผลการประเมิน
ตามเกณฑ ์

3.9  ระดับคุณภาพในการพัฒนาอาคารสถานที่ 
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของวิทยาลัย 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

3.10  ระดับคุณภาพในการบรหิารจัดการวัสดุ 
อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์ 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ  5 คะแนน 

ค่าเฉลี่ยมาตรฐานที่  4 5.00 

4.1  ระดับคุณภาพในการให้บริหารจัดการการ
บริการวิชาการและวิชาชีพ 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

4.2   จ านวนและประสิทธิผลของกิจกรรม โครงการที่
ให้บริการวิชาการและฝึกทักษะวิชาชีพ 

3 กิจกรรม/
โครงการ 

5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ค่าเฉลี่ยมาตรฐานที่  5 5.00 

5.1  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ 
งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์หรืองานวิจัยของ
ผู้เรียน 

ปฏิบัตติาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

5.2  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์หรืองานวิจัยของครู 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ค่าเฉลี่ยมาตรฐานที่  6 4.50 

6.1  ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตส านึกด้านการ

รักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการ

ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย อั น มี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้านการ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้านการส่งเสริมการกีฬา

และนันทนาการ ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

4 ข้อ บรรลุ 4 คะแนน 

6.2  ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตส านึกด้านการ
อนุรักษ์ ส่งเสริม สบืสาน ประเพณีศิลปวัฒนธรรม 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

ค่าเฉลี่ยมาตรฐานที่ 7 5.00 

7.1  ผลการสร้างการมีส่วนร่วมในการประกัน
คุณภาพ (สมศ.ตัวบ่งชี้ที่ 12) 

ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ 3 ข้อ 

5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
(สมศ.ตัวบ่งชี้ที่13) 

บรรลุ
เป้าหมาย 
16 – 20  
ตัวบ่งชี ้

5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 
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สรุปประสิทธิผลการด าเนินงาน 
 

 

 
 

 

มาตรฐานที่  1 
 

  

 

จุดแข็ง 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 นักเรียน นักศึกษาที่จบการศึกษาตามเกณฑ์  พัฒนาให้ผู้เรียนจบการศึกษาตามเกณฑ์ที่ 
มีคุณภาพสูงเป็นท่ีพึงพอใจของสถานศึกษาและ ก าหนดให้มากขึ้น 
สถานประกอบการ  

    
 

แนวทางการเสริมจุดแข็ง  
 

 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา 

 เสริมความรู้ด้านทฤษฎีศิลปะที่เชื่อมโยงกับ - ให้ความรู้ความเข้าใจแก่นักเรียน นักศึกษาใน 
วิชาศิลปะปฏิบัติให้มากขึ้น  เรื่องความส าคัญของการจบการศึกษาที่ได้ 
  มาตรฐานตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 - ครูทุกคนต้องมีวิสัยทัศน์ ร่วมกันพัฒนา 

   รับผิดชอบหน้าท่ีครูที่ปรึกษาในกรณีท่ีนักเรียน 
   นักศึกษาอยู่ในกลุ่มเสี่ยง 
    

……… 
 

มาตรฐานท่ี 2 
 

  

 

จุดแข็ง 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

- หลักสูตรที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ - การนิเทศ การสอน อย่างต่อเนื่อง 
- ผู้สอนมีความสามารถในสายวิชาชีพ - การเขียนแผนการสอนที่บูรณาการคุณธรรม 
   จริยธรรมและเศรษฐกิจพอเพียง 
    

 

แนวทางการเสริมจุดแข็ง  
 

 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา 

 -  - 
    

… 
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มาตรฐานท่ี 3 
 

  

 

จุดแข็ง 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ผู้บริหารมีความรู้ ความสามารถ มีภาวะผู้น า - การบริหารระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของวิทยาลัย 
2. มีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน - การบริหารความเสี่ยง 
3. มีแผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา แผนปฏิบัติราชการ - การจัดระบบดูแลนักเรียน 
   และแผนปฏิบัติงานสอดคล้องกับอัตลักษณ์และ - การบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และ 
  เอกลักษณ์ของวิทยาลัย   คอมพิวเตอร์ 
4. การบริหารจัดการ/ด าเนินงาน ครอบคลุมทุกภารกิจ  
5. มีระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ ชัดเจน  
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่าง  
   สม่ าเสมอ  

7. อาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ  
   วิทยาลัยได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม  
  

 

แนวทางการเสริมจุดแข็ง  
 

 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา 

1. ผู้บริหารจัดท ารูปแบบรายงานผลการด าเนินการให้ 1. ระบบสารสนเทศ จัดท าโปรแกรมให้พร้อมใช้งาน 
   กระชับชัดเจน ลดขั้นตอนการด าเนินงาน    จัดเตรียมข้อมูล การป้องกันและส ารองข้อมูลและ 
2. กระจายภาระงานต่าง ๆ ภายในวิทยาลัยสู่ทุกระดับงาน    การน าข้อมูลส าคัญรายงานต่อผู้บังคับบัญชา ฯลฯ 
3. ส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนให้บุคลากรมีความรู้ 2. การบริหารความเสี่ยง ยังขาดความต่อเนื่อง/วิทยาลัย 
   ความเข้าใจ    ให้ความส าคัญน้อย 

 3. ระบบดูแลนักเรียนยังไม่ทันสมัย ขาดความชัดเจน 
    ในการบริหารจัดการ จัดเตรียมข้อมูล ให้ชัดเจน 
 4. การบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และ 

    คอมพิวเตอร์ ขาดผู้รับผิดชอบ/บุคลากร ไม่มีความรู้ 
    ความเข้าใจในกฎระเบียบ 
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มาตรฐานท่ี 4 
 

  

 

จุดแข็ง 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 วิทยาลัยมีองค์ความรู้ บุคลากรมีความรู้ทักษะ -  การน าผลการประเมินโครงการมาวิเคราะห์ เพื่อ 
ปฏิบัติการในวิชาชีพหลากหลายสาขา สามารถบูรณา    ปรับปรุงพัฒนากิจกรรมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
การกับการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน และให้ -  การจัดกิจกรรมควรปรับปรุงหรือด าเนินการด้วยความยืด 
บริการทางวิชาการ เป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนและสังคม    หยุ่นตามสภาวการณ์และยอมรับผลสะท้อนกลับ 
อย่างมีประสิทธิภาพ -  มีการบูรณาการร่วมกันในแต่ละสาขาวิชาชีพเพื่อจัด 
    กิจกรรมให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม 
  

 

แนวทางการเสริมจุดแข็ง  
 

 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา 

-  - 
   

………… 
 

มาตรฐานท่ี 5 
 

  

 

จุดแข็ง 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

- วิทยาลัยช่างศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มีระบบ
และกลไกสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์สู่สาธารณชน  
- วิทยาลัยช่างศิลป มีผลงานสร้างสรรค์ของผลงาน
นักเรียนนักศึกและครู  ที่น าไปพัฒนาการเรียนการสอน
เพ่ือน าสู่มาตรฐานคุณภาพ  โดยการจัดพิมพ์ เอกสาร
ต ารา  อินเตอร์เน็ต และการจัดแสดงผลงานสร้างสรรค์ 

 - 

    
 

แนวทางการเสริมจุดแข็ง  
 

 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา 

 -  - 
    

 
 
 
 
 
 
 



 

  รายงานการประเมินตนอง (Self Assessment Report : SAR)  ระดับอาชีวศึกษา  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป ์

 

88 
 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี 6 
 

 

การบริหารและการจัดการ 

 

จุดแข็ง 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 วิทยาลัยมีการจัดวางแผนในปีงบประมาณ 
2556 โดยจัดโครงการส่งเสริมความรัก สามัคคี มีวินัย
และปฏิบัติตามคุณธรรมจริยธรรมเพื่อปลูกจิตส านึก
ด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ในระบอบ
ประชาธิปไตย กิจกรรมด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพร่างกาย การเล่นกีฬาและการ
เล่นต่าง ๆ ตลอดจนกิจกรรมการอบรมส่งเสริมอาชีพให้
ทักษะวิชาชีพเฉพาะสาขา เพื่อเป็นความรู้เสริมส าหรับ
นักเรียน ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อปฏิบัติ
ตนตามแนวทางสายกลางที่เหมาะสมกับฐานะ สังคม 
สิ่ งแวดล้อมและวัฒนธรรม มีคุณธรรมจริยธรรม 
สอดคล้องกับมาตรฐานท่ี 6 ตัวบ่งช้ี 6.1 

 ควรหากิจกรรมในลักษณะอื่น ๆ มาปรับ 
เปลี่ยนกันไปให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของโลก
อยู่ตลอดเวลา 

…… 

แนวทางการเสริมจุดแข็ง  
 

 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา 

 ท าความเข้าใจกับนักเรียนผู้ท ากิจกรรมและ
อาจารย์ผู้สอนประจ าวิชา เพื่อหลีกเลี่ยงการท ากิจกรรมที่
จะกระทบกับการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาการทางด้านต่าง ๆ ให้สูงขึ้นตามศักยภาพของ
ผู้เรียน 

 จัดตารางกิจกรรมไม่ให้ตรงกับการเรียนการ
สอนในวิชาต่าง ๆ วางแผนการก าหนดกิจกรรมทุกครั้ง
กิ จกร รมที่ ท าต้ อ ง ให้ ผลสอดคล้ อ งกับตั วบ่ งชี้ ที่
เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอจนมิอาจคาดเดาได้ 
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มาตรฐานท่ี 7 
 

  

 

จุดแข็ง 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

- สถานศึกษามีระบบและกลไกลการประกันคุ  - 
 คุณภาพภายในท่ีสมบูรณ์ชัดเจน  โดยได้   
 ถ่ายทอดความรูไ้ด้อย่างครอบคลุม ตามวัตถุ   
 ประสงค์   

 

แนวทางการเสริมจุดแข็ง  
 

 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา 

- พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพ  - 
 การศึกษาภายใน ให้มีความทันสมัย   
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ภาคผนวก 
1. ข้อมูลพ้ืนฐานเชิงปริมาณ (Common Data Set) 
2. รายนามคณะกรรมการระบบประกันคุณภาพ  
3. อื่นๆ .... 
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แบบกรอกข้อมูลพื้นฐานเชิงปริมาณ (Common Data Set) ระดับอาชีวศึกษา  
วิทยาลัยช่างศลิป  

 
 

รายการ 
 

 

หน่วยนับ 
 

ข้อมูล  
 

หมายเหตุ 

ข้อมูลท่ัวไป 
1. จ านวนประเภทวิชา 

 
ประเภท
วิชา 

 

1 ประเภทวิชา 
 

2. จ านวนผู้บริหาร คน 8  

3. จ านวนอาจารย์ท้ังหมด คน   

3.1 อาจารย์ประจ า คน 84  

3.2 อาจารย์อัตราจ้าง (ท าสัญญาจ้างไม่น้อยกว่า 9 เดือน) คน 6  

4. คุณวุฒิทางการศึกษา 
4.1 คุณวุฒิทางการศึกษาของผู้บริหาร 
       1.  ระดับอนปุริญญา 

 
 

คน 

 
 

- 

 

       2.  ระดับปริญญาตร ี คน 2  

       3. ระดับปริญญาโท คน 6  

       4. ระดับปริญญาเอก คน -  

 4.2 คุณวุฒิทางการศึกษาของอาจารย์    
       1. ระดับอนุปริญญา คน 2  

       2. ระดับปริญญาตร ี คน 37  

       3. ระดับปริญญาโท คน 45  

       4. ระดับปริญญาเอก คน -  

5. จ านวนอาจารย์พิเศษ คน -  

6. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุน คน 3  

7. จ านวนนักศึกษาทั้งหมด 
        (ข้อมูล ณ วันที่ 1 เดือน มิถุนายน พ.ศ.  2555) 

คน  
799 

 

7.1  ระดับ ปวช. ประเภทวิชาศิลปกรรม คน 666  

7.2  ระดับ ปวส. ประเภทวิชาศิลปกรรม คน 133  
               สาขาจิตรกรรม คน 38  
               สาขาประติมากรรม คน 7  

               สาขาภาพพิมพ์ คน 23  
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รายการ 
 

 

หน่วยนับ 
 

ข้อมูล  
 

หมายเหตุ 

               สาขาศิลปะไทย คน 16  

               สาขาออกแบบตกแต่ง คน 42  

               สาขาสถาปัตยกรรมไทย คน 1  

               สาขาเครื่องเคลือบดินเผา คน 3  

               สาขาสิปปหมู ่ คน 3  

8. รายรับ  (ปีงบประมาณ)    

8.1  จากงบประมาณแผ่นดนิ บาท 19,332,580.-  

8.2  จากเงินรายได้ (ค่าบ ารุงการศึกษา) บาท 2,885,804.31  

8.3   จากแหล่งอ่ืนๆ บาท -  

9. รายจ่าย  (ปีงบประมาณ)    

9.1 เงินเดือน บาท 31,112,820.- 
 

780,000 
 
 

506,720.- 

- เงินเดือน  
  ข้าราชการ 
- เงินเดือน 
  พนักงาน 
  ราชการ 
-  เงินเดือน 
   ลูกจ้าประจ า 

9.2 งบพัฒนาบุคลากร บาท 250,000.-  

9.3 งบสนับสนุนการวิจัยพัฒนาและนวัตกรรม บาท 150,000.-  

9.3.1  จากภายในสถาบัน บาท 70,000.-  

9.3.2  จากภายนอกสถาบัน บาท 80,000.-  

9.4 งบประมาณในการบริการวิชาการ บาท 611,060.-  
9.5 งบประมาณวัสดุฝึก บาท 450,000.-  

9.6 งบประมาณสนับสนุนกจิกรรมนักศึกษา บาท 988,040.-  

9.7 ค่าสาธารณูปโภค บาท 1,901,380.-  

9.8 ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ บาท 50,000.-  

9.9 ครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง บาท 10,170,000.-  

9.10 ค่าเสื่อมราคา 
 
 

บาท -  
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รายการ 
 

 

หน่วยนับ 
 

ข้อมูล  
 

หมายเหตุ 

10.   จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา    

10.1  ระดับ ปวช. ประเภทวิชาศิลปกรรม คน  97  

10.2  ระดับ ปวส. ประเภทวิชาศิลปกรรม คน 37  

               สาขาจิตรกรรม คน 8  

               สาขาประติมากรรม คน 5  

               สาขาภาพพิมพ์ คน 4  

               สาขาศิลปะไทย คน 6  

               สาขาออกแบบตกแต่ง คน 14  

               สาขาสถาปัตยกรรมไทย คน 0  

               สาขาเครื่องเคลือบดินเผา คน 0  

               สาขาสิปปหมู ่ คน 0  

11.  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาชีพ 

   

11.1  ระดับ ปวช. ประเภทวิชาศิลปกรรม คน 66  

11.2  ระดับ ปวส. ประเภทวิชาศิลปกรรม คน 34  

12. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน    

12.1  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. (ประเภทวิชา
ศิลปกรรม) ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ 
การส าเร็จการศึกษาตามเวลาที่ก าหนด 

คน 66  

12.2 จ านวนนักศึกษาแรกเข้า (ประเภทวิชาศิลปกรรม) ของ
รุ่นที่ส าเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. 

คน 270  

12.3  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. (ประเภทวิชา
ศิลปกรรม) ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การ
ส าเร็จการศึกษาตามเวลาที่ก าหนด 

คน 34  

12.4 จ านวนนักศึกษาแรกเข้า (ประเภทวิชาศิลปกรรม) ของ
รุ่นที่ส าเร็จการศึกษา ระดับ ปวส. 

คน 66  

13. การมีงานท าภายใน 1 ปี รวมทั้งการประกอบ - 
       อาชีพอิสระ  

   

13.1 ระดับ ปวช. (ประเภทวิชาศิลปกรรม) 
 

คน 66  
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รายการ 
 

 

หน่วยนับ 
 

ข้อมูล  
 

หมายเหตุ 

- จ านวนผู้ที่ได้งานท าภายใน 1 ปีรวมทั้งการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

คน 2  

- จ านวนผู้ที่ศึกษาต่อ คน 64  

13.2  ระดับ ปวส. (ประเภทวิชาศิลปกรรม) คน 34  

- จ านวนผู้ที่ได้งานท าภายใน 1 ปีรวมทั้งการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

คน 12  

- จ านวนผู้ที่ศึกษาต่อ คน 22  

14.    การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา     

14.1 หลักสูตร    

- จ านวนหลักสูตรทั้งหมด หลักสูตร 9  

- จ านวนหลักสูตรแบบฐานสมรรถนะ หลักสูตร อยู่ในระหว่างการ
ด าเนินงาน
ปรับปรุง 

 

14.2  จ านวนอาจารย์ประจ าทีม่ีคุณวุฒิทางวิชาชีพ คน 83  

14.3  จ านวนครั้งที่สถานศึกษาเชิญวิทยากร ผู้เชี่ยวชาญ/
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคธุรกิจหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาบรรยายไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมง 

ครั้ง ศ.ปวช. 5 ครั้ง 
ศ.ปวส. 8 ครั้ง 

 

 

  14.4  ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอน 
ของอาจารย์  

5 ระดับ ศ.ปวช.  4.43 
ศ.ปวส.  4.51 

 

 14.5 งบประมาณส าหรับวัสดฝุึก  บาท   

               สาขาจิตรกรรม บาท 20,000.-  

               สาขาประติมากรรม บาท 20,000.  

               สาขาภาพพิมพ์ บาท 20,000.  

               สาขาศิลปะไทย บาท 15,000.-  

               สาขาออกแบบตกแต่ง บาท 15,000.-  

               สาขาสถาปัตยกรรมไทย บาท 12,000.-  

               สาขาเครื่องเคลือบดินเผา บาท 20,000.-  

               สาขาสิปปหมู ่ บาท 29,000.-  

     14.6 จ านวนกิจกรรมนักศึกษาและโครงการพัฒนานักศึกษา 
 
 

จ านวน 23 โครงการ  
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15.  นวัตกรรมและการสร้างองค์ความรู้ของอาจารย์และนักศึกษา    

 15.1    จ านวนนวัตกรรม โครงงาน สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยที่เป็นการ
พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัยปฏิบัติการของอาจารย์และ
นักศึกษา และงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

จ านวน
โครงการ 

งานสร้างสรรค์
ของอาจารย์ 

จ านวน 120 ชิน้ 

  

               สาขาจิตรกรรม จ านวน 12 ชิ้น  

               สาขาประติมากรรม จ านวน -  

               สาขาภาพพิมพ์ จ านวน 10 ชิน้  

               สาขาศิลปะไทย จ านวน 7 ชิ้น  

               สาขาออกแบบตกแต่ง จ านวน 8 ชิ้น  

               สาขาสถาปัตยกรรมไทย จ านวน -  

               สาขาเครื่องเคลือบดินเผา จ านวน 10 ชิน้  

               สาขาช่างรัก ช่างเขียน ช่างปั้น จ านวน 5 ชิ้น  

16.  การบริการทางวิชาการ    

       16.1   จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ให้บริการทางวิชาการที่
ตอบสนองต่อชุมชนและสังคม (สถานศึกษาเปิดสอน
ระดับ ปวช. และปวส.) 

จ านวน 5 โครงการ  

 17.   การบริหารและการจัดการ 
            17.1   จ านวนอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาในด้านวิชาชีพที่

สอนและกระบวนการจัดการเรียนรู้  (20 ชั่วโมง/ปี) 

 
คน 

 
-  อาจารย์ที่ได้รับ
การพัฒนา
วิชาชีพและการ
จัดการเรียนรู้
มากกว่า  
20ชั่วโมง/ปี 
จ านวน 56 คน 
- อาจารย์ที่ได้รับ
การพัฒนา
วิชาชีพและการ
จัดการเรียนรู้
น้อยกว่า  
20ชั่วโมง/ปี (อยู่
ในระหว่าง 7 – 
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14 ชั่วโมง) 
จ านวน  28 คน 

               17.2   จ านวนโครงการที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เน้นการ
มีส่วนร่วมของเครือข่ายและประชาคมอาชีวศึกษาในการใช้
ทรัพยากรร่วมกัน รวมทั้งการให้สถานประกอบการเข้ามามีส่วน
ร่วมในการ     จัดการศึกษาและการจัดหลักสูตรทวิภาคี 

จ านวน 3 โครงการ  

18.   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม    

              18.1   จ านวนผลงาน/ชิ้นงานที่เกิดจากการพัฒนาองค์ความรู้   
               ด้านศิลปวัฒนธรรม 

จ านวน 120 ชิ้น  

 


